INVEST

KODEKS RAVNANJA ZA DOBAVITELJE
M4M INVEST D.O.O.

1. Uvod in namen

M4M invest d.o.0. s svojimi odvisnimi druzbami (v nadaljevanju: druzba) posluje v skladu

v

(v nadaljevanju: Kodeks) dolo¢a temeljna nacela, ki jih morajo spostovati vsi dobavitelji

blaga, izvajalci storitev in drugi poslovni partnerji druzbe (v nadaljevanju: dobavitelj).

Dobavitelj se zavezuje, da bo posloval v skladu z veljavno nacionalno in mednarodno
zakonodajo, uposteval Clovekove pravice ter ravnal odgovorno do druzbe, okolja in

druzbenih skupnosti.

Spostovanje dolocb Kodeksa je temelj poslovnega sodelovanja z druzbo. Druzba si
pridrzuje pravico, da preverja skladnost dobaviteljevega ravnanja s Kodeksom, in si v

primeru ugotovljenih krsitev pridrzuje pravico do takoj$nje prekinitve sodelovanja.
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2. Temeljna nacela

2.1 Skladnost poslovanja

o Dobavitelj mora zagotoviti skladnost poslovanja z vsemi veljavnimi
nacionalnimi in mednarodnimi predpisi.

« Dobavitelj mora vzpostaviti in vzdrzevati ustrezen sistem za spremljanje
skladnosti poslovanja.

« Dobavitelj je odgovoren, da tudi njegovi podizvajalci in dobavitelji spostujejo
enake standarde.

3. Spostovanje ¢lovekovih pravic in delovni pogoji
3.1 Clovekove pravice

Dobavitelj se zavezuje:

o zagotavljati delovno okolje brez diskriminacije in nadlegovanja,
e spostovati prepoved otroSkega in prisilnega dela,

o zagotavljati poSteno in zakonito placilo zaposlenih ter pravo€asno
izpolnjevati obveznosti do podizvajalcev,

o spoStovati osebno dostojanstvo, zasebnost in temeljne pravice
posameznika,

e izpolnjevati zakonske obveznosti glede socialnih prispevkov in davkov,

e spostovati omejitve glede delovnega €asa in nadurnega dela,

e priznavati pravico zaposlenih do svobodnega zdruzevanja in kolektivnih
pogajanj.

3.2 Zdravje in varnost pri delu

o Dobavitelj mora zdravje in varnost zaposlenih obravnavati kot najvisjo
prioriteto.

e Vzpostaviti mora organizacijske procese za prepoznavanje in
obvladovanje tvegan;.

e Zaposlenim mora zagotavljati redna usposabljanja in obveS€anje o
varnostnih tveganijih.

« Dolzan je spodbujati zdravje in dobro poCutje zaposlenih na delovhem
mestu.
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4. Okoljska odgovornost

Dobavitelj mora:

e ravnati v skladu z vsemi veljavnimi okoljskimi predpisi in standardi,

« zmanjSevati negativne vplive na okolje z vec€jo energetsko ucinkovitostjo, uporabo
obnovljivih virov energije in zmanjSevanjem emisij,

« prispevati k prepreCevanju onesnazevanja in ucinkoviti rabi vodnih virov,

e spodbujati krozno gospodarstvo ter uvajati stalne izboljSave na podrocju varstva
okolja.

5. Upravljanje in integriteta
5.1 Skladnost s konkurenéno zakonodajo

Dobavitelj mora spostovati nacionalne in mednarodne predpise o varstvu
konkurence. Strogo prepovedana so:

« kartelna dogovarjanja (npr. o cenah, trgih, kupcih, ponudbah),
e Zloraba prevladujoCega polozaja,
e Vvsa dejanja, ki omejujejo ali izkrivljajo konkurenco.

5.2 Nasprotje interesov

Dobavitelj se mora izogibati situacijam, ki bi lahko vplivale ali ustvarjale videz
vplivanja na nepristransko odlo¢anje.

5.3 Protikorupcijska nacela

Dobavitelj mora spostovati protikorupcijsko zakonodajo in zavracati vse oblike
podkupovanja ali drugih oblik nedovoljenega vplivanja.

5.4 Preprecevanje pranja denarja in financiranja terorizma

Dobavitelj mora izvajati ukrepe, ki preprecujejo pranje denarja in financiranje
terorizma, ter vzdrzevati notranje kontrole za odkrivanje tvegan,;.

5.5 Skladnost z davénimi predpisi

Dobavitelj mora izpolnjevati vse zakonske obveznosti na davénem podrocju.
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5.6 Varstvo podatkov in informacijska varnost

« Dobavitelj mora spostovati predpise o varstvu osebnih podatkov in
informacijski varnosti.

e lzvajati mora ustrezne tehni¢ne in organizacijske ukrepe za zas¢ito
podatkov pred nepooblas€enim dostopom ali zlorabo.

5.7 Poslovne skrivnosti in intelektualna lastnina

Dobavitelj mora kot zaupne varovati vse poslovne skrivnosti druzbe ter sposStovati
zakonodajo o avtorskih pravicah in intelektualni lastnini.

6. Prijava krsitev in zascita prijaviteljev
« Dobavitelj mora zagotoviti komunikacijske poti za prijavo neeticnih ali nezakonitih
ravnanj.
« Prijave morajo biti obravnavane zaupno in skrbno.
« Dobavitelj ne sme izvajati povracilnih ukrepov proti prijaviteljem.

e Za prijave v zvezi z ravnanji druzbe je dobaviteljem na voljo kanal preko e-poste:
info@mminvest.si.

7. Veljavnost kodeksa

Ta Kodeks zaCne veljati dne 3. marca 2025.
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